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AVIS DE RECRUTEMENT

by

Objet : Appels a candidatures pour le recrutement de cinquante (50) agents d’exécution
a la Société Régionale Multiservices Béni Mellal-Khénifra.

La Société Régionale Multiservices Béni Mellal-Khénifra (SRM-BK), créée conformément aux
dispositions de la loi n® 83-21 relative aux Sociétés Régionales Multiservices, constitue un acteur
central de la réforme et de la modernisation des services publics de proximité dans la région Béni
Mellal-Khénifra. Elle assure la gestion intégrée de la distribution de I'eau potable, de I"électricité
et de I'assainissement liquide, dans une logique de continuité du service, d’équité territoriale et de
performance opérationnelle.

Issue de la réorganisation du modéle de gestion des services publics locaux, la SRM-BMK
s'inscrit pleinement dans les orientations nationales en matiére de régionalisation avancée,
de développement durable et de bonne gouvernance. A travers la modernisation de ses
infrastructures, 'optimisation de ses processus et la valorisation du capital humain, la Société
ceuvre a 'amélioration continue de la qualité des services rendus aux citoyens et au renforcement
de I'attractivité territoriale de la région.

Dans ce contexte, et afin d’accompagner la montée en puissance de ses activités ainsi que
la mise en ceuvre de ses programmes structurants, la Société Régionale Multiservices Béni Mellal-
Khénifra lance une opération de recrutement portant sur cinquante (50) agents d’exécution, dans
le cadre de son plan de recrutement, en vue de renforcer ses structures centrales et provinciales
par des profils qualifiés, engagés et a forte valeur ajoutée comme suit :

< Agents d’exécution (Agent ayant un Baccalauréat Scientifique avec une Attestation
de connaissance en Informatique : Catégorie 04) : 30 Postes

Poste demandé : Spécialité Affectation
e Baccalauréat Scientifique avec une Attestation de Directions Centrales /
Agent d’exécution ) ] o o
connaissance en Informatique ou équivalent. Provinciales
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% Agents d’exécution (Niveau d’Enseignement Secondaire + CQP : Catégorie 03) : 20 Postes

. L Province | Nombre d’années
Poste demandé Spécialité . o e
‘ d’affectation d’expérience
Niveau d’Enseignement Secondaire + CQP en Plomberie ) )
.. Directions
Agent ou équivalent.
e : —— , -————— Centrales / X
d’exécution Niveau d’Enseignement Secondaire + CQP en Electricité, o la3ans
. o L Provinciales
Electromécanique ou équivalent.

» Conditions Exigées :

Etre de nationalité marocaine ;

Etre 4gé(e) de 18 3 40 ans a la date du concours ;

Etre titulaire des diplédmes susmentionnés ;

Etre titulaire des droits nationaux et ayant une bonne conduite.

» Dossier de Candidature :

Le dossier de candidature est constitué obligatoirement des piéces suivantes (Tout dossier

incomplet est automatiquement rejeté) :

Demande d’emploi adressée a Madame la Directrice Générale portant signature et précision
du poste a pourvoir ;

CV actualisé avec photo ;

Copiedela CIN ;

Copie du baccalauréat ;

Certificat de scolarité récent (ne dépassant pas un délai de trois mois a la date de réception
du dossier) ;

Copie du dipléme (*) / attestation requise (**) ;

Une copie des attestations de travail mentionnant obligatoirement la période d’exercice ainsi
que la nature précise du poste occupé, et justifiant I'expérience acquise dans la spécialité
requise pour les postes concernés.

NB : (*) : Les attestations de réussites ne seront pas acceptées.

(**) : Les attestations de connaissance en Informatique ou équivalent délivrées dans le cadre

des formations d’une durée inferieur a trois (3) mois ne seront pas acceptées.

! Page 2 sur 4
6‘»\ Société Régionale Multiservices Béni Mellal - Khénifra S.A por i - M o Sledsdl Bodats 4 g as it
\% Siege Social: Bd Omar Ibn Al Khattab - B.P. 174, Béni Mellal 9 e gy 174 10,02 - Sl oy e gl :q-«,i,“! aall

ICE : 003659660000073 IF: 66996362 RC: 16677 TP: 41904094
C.R.C. 05 23 48 32 07 F.A.X. 05 23 48 33 87 B8 contact@srm-bk.ma & www.srm-bk.ma




ér/

toL OO (){ toll |ol 1 loXi +13Ho OI2 L Hl’lol’l le}[()o 0.0

W* Société Régionale Multiservices Béni Mellal - Khénifra S.A

REFETENCE : vevvrrvrseessrssensesares : C}fd‘

> Récapitulatif des épreuves prévues :

Epreuves :

- Epreuve Ecrite : Se rapportant aux exigences du poste.

- Epreuve Orale : Entretien avec le jury sur des sujets permettant I'évaluation de I'aptitude
du candidat(e) a remplir les missions afférentes au profil demandé.

> Affichage des résultats :

La liste des candidats(es) admis(es) pour passer I'épreuve écrite, la liste des candidats(es)
admis(es) pour passer I'épreuve orale, la liste nominative des candidats(es) admis(es) définitivement
et la liste d’attente seront affichées sur les portails :

www.emploi-public.ma / www.srm-bk.ma

B : la date et le lieu du ccncours écrit seront communiqués ultérieurement.

> Modaiités de candidature :

Les candidats(es) intéressés(es) doivent renseigner leurs dossiers de candidature au plus tard

X - P T T a 23HO0O0 sur le lien suivant :
v 2 0 Mars-2026

HTTPS://ECONCOURS.BRAINMAN.MA/CMP/SRM_BK_2026

> Important :

e Seules les candidatures recues via le lien HTTPS://ECONCOURS.BRAINMAN.MA/CMP/SRM_BK_2026
seront traitées. Tout dossier de candidature envoyé via un canal autre que celui précité, ne sera
pas pris en considération ;

e Le/la candidat(e) est responsable de I'exactitude et de I'exhaustivité des informations
renseignées. Toute candidature incompléte, ne correspondant pas au profil demandé
ou comportant une fausse déclaration entrainera son rejet automatique.

e La candidature ne peut étre effectuée que pour un seul profil ;

e Les dossiers contenant des profils supérieurs aux profils demandés ne seront pas pris
en considération ;

e Les candidats(es) remplissant les conditions requises seront convoqués pour passer les tests

adéquats ;
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e Les candidats(es) admis(es) pour passer |'épreuve orale seront tenus(es) de présenter
les documents originaux de leur candidature notamment les diplomes et les attestations

des expériences ;

e Le recrutement des candidats(es) admis(es) demeure subordonné au résultat de la visite
médicale et a la validation des dossiers d'embauche ;

e Les salaires respectent le régime indemnitaire de la Société Régionale Multiservices Béni Mellal
— Khénifra SA (SRM-BK) ;

e Pour plus d'information sur les modalités de candidature et d'organisation du concours, merci
de nous contacter sur |'adresse : Recrutement@brainman.ma et/ou Tél : 05 22 98 77 40. '

La Directrice Générale

Béni Meltat

Khénifra
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